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Oryggisstefna Advania

Tilgangur og umfang

Oryggisstefna Advania er grundvollur stjérnunar upplysingadryggis hja fyrirtaekinu og myndar ramma
fyrir alla frekari vinnu vegna stjéornunar upplysingaoryggis.

Abyrgd
Oryggisrad ber abyrgd a stefnunni.

Starfsmenn, verktakar og adrir med st6du pridja adila sem taka ad sér verkefni & einn eda annan hatt
fyrir Advania bera abyrgd & ad vinna i samrami vid pessa oryggisstefnu, adrar stefnur sem byggja a
pessari stefnu, verklagsreglur og 6nnur fyrirmaeli sem tengjast 6ryggisstjornun hja Advania.

Starfsmenn Advania sem vinna hja vidskiptavinum vinna eftir oryggisstefnu vidskiptavina sé pess
6skad, svo fremur sem hun brjéti ekki gegn 6ryggisstefnu Advania.

Oryggisrad ber abyrgd a ad endurskoda pessa stefnu ad minnsta kosti arlega, innleida naudsynlegar
uppfaerslur og tryggja framkvamd hennar. Oryggisrad ber einnig abyrgd 4 ad stefnan sé sérstaklega
kynnt starfsménnum sem vinna med beinum eda dbeinum haetti vid net- og upplysingakerfi.

Oryggisrad ber ad tryggja ad tekid sé med samreemdum og &rangursrikum haetti 4 stjérnun
upplysingadryggisatvika.

Stefnan skal sampykkt med formlegum hzetti af yfirstjérn og birt 6llum starfsménnum.

Lysing
Stefnumorkun; imynd og ordspor

Ein verdmaetasta eign sérhvers fyrirtaekis er ordspor pess. bvi er sérhverju fyrirtaeki mikilvaegt ad marka
sér skyra stefnu hvad vardar oryggis- og gaedamal i pvi skyni ad standa vord um imynd sina og ordspor.
[ tilfelli Advania hefur fyrirtaekid lofad vidskiptavinum sinum ad standa vord um 6ryggi gagna peirra og
bess bunadar sem pau eru rekin a.

Oryggisstefna
e Ad vera leidandi fyrirtaeki i 6ryggi upplysingakerfa.
e Ad gera réttar upplysingar adgengilegar fyrir rétta adila med 6ruggum haetti.
e Adtryggja ad taekninyjungar ogni ekki 6ryggi gagna og bunadar.

e Ad fylgja gédum vidskiptahattum, landslogum og persdnuvernd til ad tryggja hagsmuni
vidskiptavina.
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e Ad starfraekja skilvirk adgangsoryggiskerfi ad husnaedi og upplysingakerfum fyrirtaekisins med
pad ad markmidi ad vernda gégn og bunad gegn rekstrartruflunum, misnotkun, pjéfnadi,
skemmdarverkum, glotun o.s.frv.

Stefnumid fyrir 6ryggisstjornunarkerfi Advania

1. Tilgangur stjérnunarkerfis upplysingadryggis hja Advania er ad tryggja Oryggi upplysinga
vidskiptavina fyrirtaekisins m.t.t. leyndar, réttleika og tiltaekileika.

2. Advania fylgir l[6gum, reglum og leidbeiningum fyrir stjérnun upplysingadryggis sem eru
grundvollur skipulags fyrirtaekisins i oryggismalum.

3. Abyrgd starfsmanna og verktaka Advania er skilgreind i geda- og oryggisstjornunarkerfi
Advania og peir eru skuldbundnir til ad vernda gogn og upplysingakerfi gegn eydileggingu eda
tapi og gegn dheimiludum adgangi, notkun, breytingum, uppljéstrun og flutningi.

4. Advania studlar ad 6ryggisvitund starfsmanna. Verktokum er afhent 6ryggishandbdk par sem
fyrirkomulagi 6ryggismala Advania er lyst og skyldum verktaka.

5. Advania skilgreinir vidmid fyrir asaettanlega ahaettu og framkvaemir a.m.k. arlega kerfisbundid
adhaettumat til ad akveda hvada adgerda er porf.

6. Starfsmonnum og verktokum er Aheimilt ad veita upplysingar um innri mal Advania eda
upplysingar sem tengjast gognum vidskiptavina i vorslu Advania

7. Rynistjérnenda & 6ryggismalum fer fram ad lagmarki arlega og einnig ef breytingar hafa ordid
sem gefa tilefni til ryni. P4 gefur 6ryggisstjori Ut arlega skyrslu fyrir stjérnendur vardandi hlitni
Advania gagnvart oryggisstjornunarkerfinu.

8. Stjérnunarkerfi upplysingadryggis hja Advania skal vera i samraemi vid stadalinn {ST I1SO/IEC
27001 og vera vottad skv. pvi.

9. A grundvelli pessarar stefnu motar 6ryggisstjori undirstefnur og verklagsreglur sem tryggja
orugga medferd upplysinga hja Advania.

10. Ef ekki er haegt ad uppfylla einstaka peetti i 6ryggisstefnu Advania fyrir einstok kerfi eda hluta
starfsemi parf ad dska eftir undanpagu sem oryggisstjori tekur fyrir.

Sampykkt af framkveemdastjorn 14. oktober 2024
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